
事 業 主 各 位 

公益社団法人 京都労働基準協会 丹後支部 

京都府京丹後市峰山町杉谷８６８ 

ＴＥＬ：0772-62-5495 

ＦＡＸ：0772-62-5509 

 

公益社団法人 京都労働基準協会 丹後支部ご入会の案内について 

 

 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

 さて、当支部は京都労働局のご支援とご指導により、丹後地区の各事業所に対して、労働基準法・労働安全衛生法

等々の関係法規をよく理解して頂き、自主的に労働災害をなくし、労働条件の向上をはかり、会員事業場の発展に寄与

することを目的としています。 

 つきましては、当支部の趣旨にご賛同の上、ぜひご入会くださいますようご案内申し上げます。 

 

記 

【事 業 内 容】 

  ●労働基準法・労働安全衛生法などに関する啓発・指導 

  ●労働基準法・労働安全衛生法関係などの技能講習・特別教育・各種教育の実施 

  ●労働関係図書・用品・ポスター等の斡旋、配布 

  ●定期健康診断・生活習慣病予防健診・特殊健康診断の実施 

  ●機関紙《丹後労基》による広報 他 

 

【会員メリット】 

 ●各種講習・教育のご案内、受講申込書の無料案内（希望者のみメールでお知らせします。） 

 ●定期健康診断および特殊健康診断のご案内 

 ●特別教育等の受講料・健康診断受診料の特別割引料金 

  ●機関紙《丹後労基》年３回無料送付 

 ●丹後安全衛生大会や労務管理セミナー・安全衛生大会、優良事業場見学会など開催の案内 

 ●各種図書・ポスター等安全衛生用品の販売・斡旋 他 

 

【会 費】 

  ●年間の会費は次のとおりです。（事業場の人数規模に応じてお願いしています。） 

従業員数(名) 年会費(円) 従業員数(名) 年会費(円) 従業員数(名) 年会費(円) 

1～5  3,000  51～100  20,000  501～1000  70,000  

6～15  6,000  101～200  30,000  1001～2000  100,000  

16～30  10,000  201～300  35,000  2001～3000   150,000  

31～50  15,000  301～500  45,000  3001～   200,000  
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【入 会 申 込 書】 

公益社団法人 京都労働基準協会の趣旨に賛同し、入会します。 

  なお、従業員数は     名です。                    令和   年   月   日 

事 業 場 名 称 
 業

種 

 

代表者職氏名                   ○印  

所 在 地 
 

連 絡 先 
TEL                    e-mail 

FAX 

連 絡 担 当 者 
 

公益社団法人 京都労働基準協会会長 殿 


